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I. Postanowienia wstepne

§1

9.

Szkota Muzyczna Il Stopnia, zwana dalej ,,szkota” wchodzi w sktad Zespotu Szkét Muzycznych
im. Krzysztofa Komedy-Trzcinskiego w Ostrowie Wielkopolskim.

Pelna nazwa szkoly brzmi: Szkota Muzyczna 11 Stopnia w Zespole Szkét Muzycznych
im. Krzysztofa Komedy-Trzcinskiego w Ostrowie Wielkopolskim i okre§lona zostata na podstawie
Uchwaty Rady Pedagogicznej z dnia 20 lutego 2004 r. oraz Aktu Zatozycielskiego Szkoty Publicznej
Nr EK/4310.15/1/04 z dnia 19 marca 2004 r.

Siedziba szkoty: Aleje Stowackiego lc, 63 — 400 Ostrow Wielkopolski.

Organem prowadzacym szkote jest Powiat Ostrowski z siedziba w Starostwie Powiatowym
w Ostrowie Wielkopolskim.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest minister wlasciwy ds. kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego poprzez specjalistyczng jednostke nadzoru - Centrum Edukacji
Artystycznej.

Zespot Szkot Muzycznych im. Krzysztofa Komedy-Trzcinskiego w Ostrowie Wielkopolskim jest
publiczng szkolg artystyczna.

Szkota muzyczna Il stopnia realizuje program realizuje program w sze$cioletnim cyklu nauczania;
absolwent szkoty muzycznej II stopnia otrzymuje tytul muzyka instrumentalisty danej specjalnosci,
prawo wykonywania zawodu i mozliwo$¢ kontynuowania nauki w wyzszej szkole muzyczne;j

W szkole prowadzi si¢ nauke na wydziale instrumentalnym w specjalnosciach: fortepian, akordeon,
gitara, skrzypce, altdowka, wiolonczela, kontrabas, flet, klarnet, saksofon, trgbka, puzon, perkusja,
fagot, waltornia.

Szkota dla celow urzedowych uzywa pieczeci. Rodzaje pieczeci to:

1) duza piecze¢ okragta z godtem panstwowym i napisem w otoku: Zesp6ét Szkét Muzycznych

im. Krzysztofa Komedy-Trzcinskiego w Ostrowie Wielkopolskim;

2) mata okragla z godlem panstwowym napisem w otoku: Zespot Szkét Muzycznych im. Krzysztofa

Komedy-Trzcinskiego;

3) podtuzna piecze¢¢ szkoty o tresci: Zespol Szkot Muzycznych im. Krzysztofa Komedy-Trzcinskiego
Al Stowackiego 1c tel. 062 736 26 46. tel./fax 062 735 34 99 63-400 Ostrow Wielkopolski NIP 622 10-51-
105 Reg.000285729.

§2

10. Szkota prowadzi dokumentacje szkolng zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z prawa o$wiatowego oraz zawarte w przepisach Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego odnoszacych si¢ do szkot artystycznych.
Celem szkoty jest ksztalcenie i wychowywanie przygotowujace do dalszej nauki i Zycia

we wspotczesnym §wiecie.
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3. Ksztalcenie i wychowywanie shuzy rozwijaniu u ucznidw poczucia odpowiedzialnos$ci oraz
poszanowania dla polskiego i ogélnoludzkiego dziedzictwa kulturowego.
4. Szkota muzyczna II stopnia:
1) rozwija zdolno$ci i umiej¢tnos$ci w stopniu pozwalajacym na czynng dziatalno§¢ zawodowa w okreslone;j
specjalnosci,
2) przygotowuje do aktywnej dziatalno$ci na rzecz kultury w §rodowisku lokalnym;
3) prowadzi dziatania opiekuncze i wychowawcze;
4) przygotowuje do dalszych studiow.
5. Szkota realizuje cele, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 - 4 poprzez:
1) prowadzenie zajec artystycznych w zakresie przedmiotéw objetych planem nauczania;
2) organizowanie, przynajmniej raz w roku, imprez prezentujacych osiagniecia wszystkich uczniow
tj. koncertow, przegladow, popiséw, audycji muzycznych;
3) uczestniczenie w przestuchaniach, festiwalach, konkursach szkolnych, regionalnych, ogolnopolskich
1 miedzynarodowych;
4) wspotprace z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dzialalnos$ci kulturalnej przez udzial ucznidw
1 zespotow dziatajagcych w szkole w imprezach kulturalnych organizowanych przez samorzad;
5) nawigzywanie kontaktéw z innymi szkotami oraz instytucjami kultury.
6. Zadania szkoty obejmuja:
1) obowiazek zapewnienia uczniom optymalnych warunkdéw rozwoju i zapewnienie bezpieczenstwa;
2) obowigzek prowadzenia przez nauczyciela zajg¢ praktyczno-wychowawczych;
3) odpowiedzialno$¢ za wyniki i jako$¢ pracy;
4) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniow;
5) opiekg wychowawcza nad uczniami sprawowang przez wszystkich nauczycieli szkoty, a w szczegolnosci
przez nauczyciela przedmiotu gtownego, opiekuna sekcji oraz nauczycieli prowadzacych zajecia z danym
uczniem.
7. Szkota zapewnia uczniom warunki do:
1) zaspokajania potrzeb rozwijania zdolnos$ci i zainteresowan;
2) rozwijania takich cech, jak: wrazliwo$¢, godnos¢, samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢ za wlasny rozwoj,
wytrwalos¢ i obowigzkowose;
3) ksztalcenia umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku;
4) ksztatcenia umiejg¢tnosci wspotzycia w zespole;
5) ksztalcenia umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemows;
6) rozwijania umiej¢tnosci samokontroli i samooceny.

8. Szkota otacza szczegodlng troska uczniow zdolnych.
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I1. Organy Szkoly

§3
1. Organami szkoty sa: dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicéw oraz samorzad uczniowski.
2. Dyrektor szkoty jest dyrektorem Zespotu Szkot Muzycznych im. Krzysztofa Komedy-Trzcinskiego
w Ostrowie Wielkopolskim; organy kolegialne, o ktorych mowa w ust 1 wchodza w sktad
odpowiednio organow kolegialnych zespotu.
§4
1. Dyrektor szkoty jest jednoosobowym organem szkoly dziatajacym w granicach kompetencji
okreslonych odrebnymi przepisami, a w szczegolnosci:
1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, przedstawia radzie pedagogicznej ogo6lne wnioski wynikajace
ze sprawowania nadzoru oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
3) realizuje zadania zgodne z uchwatami rady pedagogicznej oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych
szkotg;
4) sprawuje opieke nad uczniami, stwarza im warunki do rozwoju muzycznego i do rozwijania samodzielnej
pracy;
5) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i1 doskonaleniu zawodowym;
6) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze organizacyjno - administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge
szkoty;
7) gospodaruje sktadnikami majatkowymi szkoty;
8) realizuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdétowych.
2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli i pracownikoéw
nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) powotywania i odwolywania wicedyrektora, kierownikoéw sekcji instrumentalnych i innych osob
pethigcych funkcje kierownicze, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej;
3) oceny pracy nauczycieli;
4) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
5) wystepowania z wnioskiem, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w tym szczego6lnie kierownikow
sekcji, w sprawach odznaczen, nagrod i innych form indywidualnych wyréznien dla nauczycieli;
6) okre§lania zakresu czynnos$ci shuzbowych wszystkich pracownikow szkoly 1 =zakresu ich
odpowiedzialno$ci materialne;.
3. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogicznej, prowadzi i przygotowuje zebrania oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie cztonkow rady pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania.
4. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ nadzorujacy prace szkoty, ktory uchyla

uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa.

5
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5. Dyrektor szkoty dokonuje przydzialu prac i zaje¢ dodatkowych w ramach przystugujacego
nauczycielowi wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

6. Dyrektor szkoty ma prawo podejmowania decyzji dotyczacych udzialu solistow, zespolow
kameralnych, choréow i orkiestr w uroczystosciach srodowiska lokalnego, po uprzedniej konsultacji
z 0soba prowadzaca.

7. Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, rada rodzicow
1 samorzadem uczniowskim.

8. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje w sprawie przyje¢ i skre§len z listy ucznidow na podstawie
uchwaty rady pedagogiczne;j.

9. Dyrektor szkoty wykonuje swoje zadania przy pomocy:

1) wicedyrektora;

2) kierownikéw sekcji;

3) ksiggowego;

4) sekretarza szkoty;

5) kierownika gospodarczego.

10. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego, powotuje:

1) wicedyrektora;

2) kierownikdw sekcji:

a) instrumentow klawiszowych i akordeonu,

b) instrumentéw smyczkowych i gitary,

¢) instrumentow detych i perkusji,

d) przedmiotéw ogdlnomuzycznych.

§5

11. Dyrektor, wicedyrektor i kierownicy sekcji wchodzg w sktad zespotu kierowniczego.

1. Obowiazki wicedyrektora to w szczegdlnosci:

1) wspoltworzenie planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty i przedstawienie go do zatwierdzenia rady

pedagogicznej;

2) organizowanie zastepstw za nieobecnych w pracy nauczycieli;

3) zapewnianie warunkow statej wspolpracy i1 kontaktow kadry pedagogicznej z rodzicami uczniow;

4) analizowanie stanu realizacji planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty;

5) koordynowanie i monitorowanie pracy poszczegédlnych sekcji instrumentéw oraz sekcji przedmiotow

ogolnomuzycznych;

6) obserwacje zajec i udzielanie nauczycielom pomocy metodyczne;j;

7) opieka nad organizacjami uczniowskimi;

8) wspotorganizacja akcji rekrutacyjnej;

9) inspirowanie uczniow do muzykowania w zespotach kameralnych;

6
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10) zachegcanie uczniow do udziatu w koncertach, konkursach i festiwalach;
11) monitorowanie i aktualizacja szkolnych aktow prawnych;
12) podejmowanie dziatan sprzyjajacych postgpowi pedagogicznemu.
2. Wicedyrektor moze powotywaé przewodniczacych komisji egzaminacyjnych, przegladow, przestuchan

1 egzaminow promocyjnych sposrdd nauczycieli uczacych w danej sekcji instrumentalne;j.

§6

1. Obowiazki kierownika sekcji to:
1) opracowanie rocznego planu pracy sekcji i czuwanie nad jego wtasciwa realizacja;
2) wglad w wypelnianie obowiazkéw przez nauczycieli i stuzenie im pomoca lub zwracanie uwagi
na nieprawidlowosci, odwotujac si¢ w razie potrzeby do dyrekcji. Kontakty z nauczycielami powinny mie¢
charakter systematyczny;
3) petna znajomos$¢ stanu instrumentéw swojej sekcji;
4) organizacja roznych form kontaktu ze §rodowiskiem lokalnym i autorytetami w dziedzinie kultury;
5) dbanie o mozliwie czg¢ste prezentowanie si¢ uczniow, zarowno w szkole jak i poza nig;
6) czuwanie nad przebiegiem egzaminoéw, ustalajac zasady na jakich powinny si¢ odbywac oraz nad ich
wlasciwym przebiegiem;
7) typowanie uczniow — na wniosek nauczyciela przedmiotu — na koncerty, konkursy, przestuchania oraz
inne imprezy szkolne i pozaszkolne;
8) otaczanie szczegdlng opiekg uczniow wybitnie zdolnych;
9) badanie przyczyny rezygnacji uczniow z dalszej nauki;
10) otaczanie szczego6lng opieka nauczycieli mtodych i realizujacych plan awansu zawodowego;
11) dbanie o wilasne doskonalenie metodyczne, doskonalenie warsztatu pracy oraz przedstawianie
sprawozdan z rocznej dziatalnos$ci sekcji na zebraniach rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor okresla zakres obowiazkoéw kierownika gospodarczego oraz sekretarza szkotly, ktorzy

w szczegolnosci zajmujg sie:
1) planowaniem i dokonywaniem zakupow w zakresie niezb¢dnym do funkcjonowania szkoty,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty i gléwnym ksiegowym, w tym $rodkéw czystosci, artykutow
elektrycznych, ubran roboczych i produktow naleznych z tytutu $wiadczen socjalnych;
2) nadzorem i opieka nad pracownikami obstugi (sprzataczki, wozny, portier), w tym:

a) opracowywaniem ich zakresu czynnosci i kontrola wykonanej pracy,
b) planowaniem urlopéw wypoczynkowych,
¢) koordynacja wspotpracy miedzy pracownikami obstugi (udzielanie urlopéw okolicznosciowych
i zwolnien, przydzial obowigzkéw w sytuacjach nietypowych i ich ewidencja),
d) prowadzenie ewidencji i kontrola aktualno$ci pracowniczych ksigzeczek zdrowia;

3) ogdélnym dozorem nad zabezpieczeniem majatku szkoly, planowaniem remontéw i konserwacji,

przegladem stanu technicznego obiektu;
4) zapewnieniem nalezytego stanu higienicznego i sanitarnego szkoty oraz bezpieczenstwa o0sob

przebywajacych w szkole;
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5) udzialem w przeprowadzanej okresowo inwentaryzacji Srodkow trwatych i przedmiotéw nietrwatych,
systematycznym spisywaniem pomocy naukowych, instrumentéw i przedmiotow nietrwatych po ich
zZuzyciu;

6) wykonywaniem innych polecen dyrekcji szkoty dotyczacych spraw gospodarczych nie ujgtych

W niniejszym zakresie czynnosci.

§7

1. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady
pedagogicznej moga bra¢ takze udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego
w kazdym poélroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ takze
organizowane z inicjatywy organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady
pedagogiczne;j.

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslen z listy uczniow;
6) przygotowanie i uchwalanie statutu szkoty i jego zmian;
7) opracowanie i stosowanie wewnatrzszkolnych warunkow i sposobu oceniania.
6. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien;
4) propozycje dyrektora szkoly w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
5) regulaminy szkolne.

7. Rada pedagogiczna ksztaltuje postawy etyczne i1 zawodowe swoich czlonkow, zgodnie

z Konstytucja R.P. i Powszechng Deklaracja Praw Cztowieka.

8. Rada pedagogiczna moze wystegpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie

z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

9. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecno$ci

co najmniej % jej cztonkow.
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10. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej
sg protokotowane.

11. Rada pedagogiczna zasigga opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego w sprawach
dotyczacych wewnatrzszkolnego oceniania.

12. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu
rad pedagogicznych, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli

i innych pracownikow szkoty.

§8

1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje¢ rodzicOw uczniow.

2. Prezydium rady rodzicow jest samorzadnym przedstawicielstwem rodzicow wspotpracujgcych
z dyrektorem szkoty, rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim oraz organem nadzorujgcym szkole.

3. Rada rodzicéw uchwala swdj regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Rada rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng uchwala szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny.

5. Rada rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty.

6. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow

okresla regulamin, o ktorym mowa w ust 3.

§9

1. W szkole dziala samorzad uczniowski, ktdry tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez ogo6t
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.

3. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegblnosci dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce;

3) prawo wnioskowania w sprawach tygodniowego rozktadu zaje¢ i réznych form dziatalnoSci szkoty
rozwijajacych zainteresowania muzyczne;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej i rozrywkowej w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.
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§10

1. Organy szkoly majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich

kompetencji.

2. Organy szkoly wspoéldziatajg ze sobg poprzez:
1) wzajemne informowanie si¢ o podejmowanych dziataniach i decyzjach;
2) wspodlne narady;
3) uczestnictwo przedstawicieli poszczegolnych organow w zebraniach rady pedagogiczne;j.

3. Zaistniale spory wynikajace z funkcjonowania organéw szkoty rozwigzywane sa poprzez:
1) naradg¢ i rozmowg¢ skonfliktowanych stron z dyrektorem szkoty;
2) przedstawienie nierozwigzanych problemow radzie pedagogicznej;

3) przekazanie informacji o zaistnialych problemach wizytatorom sprawujacym nadzor nad szkota.

§11
1. Rodzice wspoéltdzialajg z nauczycielami w sprawach ksztatcenia i wychowania swych dzieci.
2. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych z poszczegdlnych przedmiotéw ujetych w planie nauczania;
2) uczestniczenia, za zgodg nauczyciela, w indywidualnych zajeciach swoich dzieci w poczatkowym okresie
nauczania;
3) znajomosci wewnatrzszkolnych warunkéw i sposobu oceniania, zasad klasyfikowania i promowania;
4) rzetelnej wiedzy na temat swojego dziecka, jego postgpow lub przyczyn trudnosci w nauce i zachowaniu;
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
6) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujagcemu szkot¢ opinii na temat pracy szkoty.
3. Co najmniej dwa razy w roku szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajace mozliwos¢
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno-wychowawcze.
4. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ materialng za wypozyczone instrumenty i nuty oraz za szkody
spowodowane przez ich dzieci na terenie szkoty.
5. Rodzice szczegdlnie zaangazowani w prace szkoty beda nagradzani przez dyrektora listem

pochwalnym.

III. Organizacja pracy szkoly

§12
1. Nauka prowadzona jest w szkole muzycznej II stopnia zgodnie z planami nauczania zatwierdzonymi
przez ministra wlasciwego dla spraw kultury.
2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia indywidualne;
2) obowigzkowe zajecia grupowe;

3) zajecia nadobowigzkowe.

10
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§13
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Zajecia indywidualne w szkole muzycznej Il stopnia odbywaja si¢ w specjalnosciach: fortepian,
akordeon, gitara, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas, flet, klarnet, saksofon, trabka, puzon,
perkusja, fagot, waltornia.

Uczniowie podzieleni sa na klasy. W zalezno$ci od liczby uczniéw i rodzaju przedmiotu nauczania
klasy dzieli si¢ na grupy, zgodnie z ramowym planem nauczania w szkotach artystycznych.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela instrumentu
gtownego moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania jednostki lekcyjne;.

Rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela instrumentu gtéwnego moze podja¢ uchwate, w ktorej
ustali inny czas trwania jednostki lekcyjne;.

W szkole obowigzuje sze$ciodniowy tydzien pracy. Tygodniowy rozktad zaje¢ indywidualnych
ustala nauczyciel instrumentu wg wymiaru zgodnego z planem nauczania.

Szkola jest otwarta od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 20:30, w soboty od 8.00
do 15.00.

Zajecia indywidualne, po ustaleniu z uczniem, moga si¢ odbywaé w godzinach pracy szkoty,
o ktérych mowa w ust 9. Zajecia ogdlnomuzyczne ustalane sg w siatce godzin od poniedziatku do
piatku w godzinach od 14.00 do 19:45, w soboty od 9:00 do 14:45. W wyjatkowych sytuacjach
dopuszcza sig inny przedziat czasowy.

W szkole dziata wypozyczalnia instrumentow i akcesoriow. Zasady dziatania wypozyczalni okresla

jej regulamin.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza zakonczone klasyfikacja.

Szkota wydaje uczniom roczne §wiadectwa promocyjne. Zasady wydawania §wiadectw okreslaja
odrebne przepisy.

Terminy rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz jego szczegdtowa organizacje okreslaja
odrebne przepisy.

Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji szkoty, opracowany
przez dyrektora na podstawie ramowego planu nauczania, o ktoérym jest mowa w przepisach
ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych oraz planu pracy
szkoty zatwierdzonego przez rade pedagogiczna.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbe pracownikow szkoty tacznie
z liczba stanowisk kierowniczych oraz ilo$¢ godzin przedmiotow i1 zaje¢ obowiazkowych
1 nadobowiazkowych finansowanych ze srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

Przydziat sal lekcyjnych ustala dyrektor szkoty kierujac si¢ specyfika instrumentu z uwzglednieniem

potrzeb nauczycieli.
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S.

Statut SM II Stopnia w ZSM im. K. Komedy-Trzcinskiego w Ostrowie Wielkopolskim

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda dyrektora szkoty lub rady pedagogiczne;j,
istnieje mozliwos¢ zmiany cyklu lub specjalnosci w trakcie trwania nauki.

Szkota moze z uzasadnionych przyczyn zawiesi¢ okresowo nauczanie gry na poszczegélnych
instrumentach.

Uczniowie szkoly obowigzani sa do rdéwnoczesnego realizowania obowigzku szkolnego
na podstawie odrebnych przepisow.

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatlcacych nauczycieli na praktykach pedagogicznych, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

Osoby przygotowujace sie do egzaminow eksternistycznych moga uczeszcza¢ na wybrane zajecia

zbiorowe za zgoda dyrektora szkoty.

W szkole dziata biblioteka prowadzona przez nauczyciela-bibliotekarza.

Zbiory biblioteki szkolnej maja na celu wspieranie realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, stuza doskonaleniu pracy nauczycieli jak réwniez szerzeniu wiedzy muzycznej wsrod
uczniow.

W zbiorach biblioteki znajdujg si¢: nuty, ksiazki, materiaty dydaktyczno-metodyczne oraz nagrania
fonograficzne i video.

W budzecie szkoly, w miar¢ mozliwosci finansowych, zapewnia si¢ bibliotece $rodki na zakup
nowych zasobow.

Zadania biblioteki to:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialow bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikoéw poprzez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

3) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikoéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

4) przysposabianie uczniéw do samoksztalcenia, dziatania na rzecz przygotowania uczniéw do korzystania

z roznych zrdédet informacji i korzystania z innych bibliotek;

5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidw, ksztaltowanie ich kultury

czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

6) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole.

6.

Do podstawowych zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za prawidlowe funkcjonowanie biblioteki;

2) udostgpnianie zbiorow;

3) ewidencjonowanie i powi¢kszanie zbiorow;

4) renowacja zbiordéw, zabezpieczenie przed zniszczeniem oraz ich selekcja;

5) wspotpraca i pomoc w procesie samoksztatcenia nauczycieli i uczniow.
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7. Z biblioteki moga korzystac:
1) nauczyciele;
2) pracownicy;
3) uczniowie szkoty;
4) inne osoby — za zgoda dyrektora.
8. Zasady wypozyczania zbiorow biblioteki okresla regulamin.
9. Biblioteka szkolna wspoétpracuje:
1) z uczniami - nauczyciel bibliotekarz: pomaga uczniom w doborze literatury, udziela porad
bibliograficznych, prowadzi indywidualne rozmowy na tematy czytelnicze, angazuje do aktywnosci
podejmowanych w bibliotece;
2) z nauczycielami w zakresie:
a) uczestnictwa nauczycieli bibliotekarzy w pracach zespotow nauczycieli;
b) gromadzenia scenariuszy imprez i uroczystosci na potrzeby nauczycieli;
¢) poradnictwa w wyszukiwaniu literatury metodycznej oraz przygotowania bibliografii na dany temat
dla nauczycieli;
3) z rodzicami poprzez udostgpnianie rodzicom ksiggozbioru oraz udzielanie informacji dotyczacych
czytelnictwa ich dzieci i ich preferencji czytelniczych;
4) z innymi bibliotekami w zakresie wymiany doswiadczen, dobrych praktyk, organizacje wspolnych

przedsiewzigé, w tym z udziatem uczniow.

§15
1. Szkola realizuje zadania opiekunczo — wychowawcze poprzez:
1) opieke (z uwzglednieniem przepisow BHP) nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajegc
obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;
2) opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ organizowanych przez szkole poza terenem szkoty (wycieczki,
wyjazdy na koncerty). Dyrektor szkoly ustanawia opiekuna grupy:
a) w obrgbie tej samej miejscowosci powinien by¢ zapewniony 1 opiekun na 30 uczniow,
b) przy korzystaniu z miejskich $§rodkéw lokomocji na 30 i wigcej uczniow powinno przypadaé
2 opiekunéw,
¢) przy wyjezdzie poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoty, powinien by¢ zapewniony 1 opiekun
dla grupy 15 uczniow.
2. Kazdorazowy wyjazd ucznia poza teren szkoly musi by¢ potwierdzony zgodg rodzica.
3. Nauczyciel instrumentu gtéwnego sprawuje funkcje wychowawcza, rozwigzuje problemy i trudnosci
uczniow, wspotpracuje z rodzicami.
4. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
i innymi przejawami patologii spolecznej oraz bezpieczenstwo mienia szkolnego poprzez
catodobowy monitoring obiektu.
5. Realizacja obowigzku zapewniania uczniom bezpiecznych warunkow pobytu w szkole, w tym

podczas zaje¢ organizowanych przez szkote Iub przy udziale jej pracownikow nastepuje przez:
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1) bezwzgledne respektowanie aktualnych wymogoéw przepisow BHP;

2) likwidacje wszelkich niezgodno$ci z przepisami BHP, w tym takze zagrozen dla zdrowia, higieny

1 bezpieczenstwa pracy uczniow i pracownikow;

3) instruowanie uczniow o zasadach BHP;

4) organizowanie kursow z zakresu BHP dla nauczycieli i innych pracownikow;

5) przeprowadzanie dwa razy w roku przegladu warunkéw BHP;

6) wspoétdziatanie z innymi organami panstwowymi w zakresie BHP.
6. Szkota realizuje funkcje wychowawcza wspolpracujac z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow.
7. Zadania wychowawcze okresla szkolny program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry uchwala rada

rodzicbw w porozumieniu z rada pedagogiczna.

V. Prawa i obowiazki uczniow

§16

1. Uczen ma prawo do:
1) przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci, przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoty, wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien i odpowiedzi;
2) znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny dla swojej klasy;
3) przedstawiania swoich probleméw nauczycielowi przedmiotu gtéwnego, dyrektorowi szkoty i innym
nauczycielom oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
4) poszanowania godnosci wtasnej i dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych, korespondencji, przyjazni
1 uczug;
5) jawnego wyrazania opinii, dotyczacych zycia szkoty (nie naruszajac niczyjej godnosci osobistej);
6) zgtaszania wladzom szkoty, nauczycielom wnioskow i postulatow dotyczacych wszystkich spraw uczniéw
oraz informacji o sposobie ich zatatwienia;
7) inicjatywy spotecznej i obywatelskie;j;
8) uczestniczenia w zaj¢ciach pozalekcyjnych;
9) dokonywania wyboru zaje¢ fakultatywnych 1 nadobowigzkowych z mozliwoscia odbywania
ich w pomieszczeniach szkoty, korzystajac ze sprzetu i pomocy naukowych, jakimi dysponuje szkota;
10) zrezygnowania z uczestniczenia w zajeciach nadobowigzkowych po uptywie jednego potrocza;
11) reprezentowania szkoty w konkursach, przestuchaniach, koncertach i innych imprezach;
12) korzystania ze wszystkich form pomocy materialnej, okre§lonej odrgbnymi przepisami;
13) jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci;
14) znajomosci biezacych ocen z poszczegdlnych przedmiotow (w przypadku otrzymania na potrocze lub
koniec roku szkolnego oceny, ktéra w opinii ucznia, jest niezgodna z jego osiggni¢ciami, ma on prawo
zwrocic si¢ do dyrektora szkoly o spowodowanie ponownego sprawdzenia poziomu jego wiadomosci);
15) pomocy ze strony kolegéw lub dodatkowej pomocy nauczyciela (w sytuacji np. dtugotrwatej choroby Iub
probleméw z opanowaniem materialu) oraz powtoérnego, w uzgodnionym terminie, sprawdzenia i oceny

wiedzy lub umiej¢tnoscei;
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16) biernego i1 czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz samorzadu szkoty i wykonywania
powierzonych mu funkcji.

2. Uczen ma obowigzek:
1) dba¢ o honor szkoty, godnie ja reprezentowaé oraz zna¢, szanowaé i wzbogacaé jej dobre tradycje,
postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci;
2) wykorzysta¢ w pelni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowa¢ nad poszerzaniem wiedzy
1 umiejgtnosci, systematycznie przygotowywac sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczy¢ w wybranych przez
siebie zajeciach nadobowigzkowych;
3) stawi¢ si¢ na egzamin promocyjny, klasyfikacyjny, poprawkowy, w wyznaczonym terminie
lub przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci, najpdzniej w dniu egzaminu;
4) wspotdziata¢ w realizacji celow i zadan stojacych przed szkota, by¢ wspotodpowiedzialnym za wyniki jej
pracy i wszystkie sprawy spotecznos$ci uczniowskiej;
5) godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza nig;
6) okazywac szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty;
7) podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu szkolnego (rozstrzyganie wszelkich sporow odbywa si¢ tylko na zasadach
okreslonych w niniejszym statucie);
8) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego;
9) przestrzega¢ zakazdw obowigzujacych na terenie szkoty:

a) stosowania wszelkich form przemocy fizycznej i psychiczne;j,

b) palenia tytoniu, spozywania alkoholu i narkotykow oraz przebywania pod ich wpltywem.

§17
1. Nagrody przyznawane sg za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce, w tym oceny celujace lub bardzo dobre z przedmiotu gléwnego;
2) udziat w przestuchaniach i konkursach szkolnych i pozaszkolnych;
3) dziatalno$¢ artystyczng i spoteczng na terenie szkoty, miasta, itd.
2. Rodzaje nagrod sg nastepujace:
1) pochwaly ustne na forum klasy;
2) pochwaty ustne na forum szkoty;
3) pochwaty pisemne na tablicy ogloszen;
4) listy gratulacyjne do rodzicow lub opiekundéw oraz szko6t macierzystych;
5) nagrody rzeczowe;
6) dyplom uznania na zakonczenie roku szkolnego;
7) nagrody pieniezne w formie stypendiow lub pokrycia kosztow udzialu w kursach lub przegladach
pozaszkolnych.
3. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek nauczyciela i po zaopiniowaniu przez rade

pedagogiczna.
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4. Od przyznanej nagrody przystuguje prawo odwotania si¢ w ciggu 14 dni do dyrektora szkoty.

5. Kary stosuje si¢ za:
1) lekcewazenie obowigzkow ucznia;
2) nieprzestrzeganie statutu szkoty.
6. Rodzaje kar to:
1) upomnienie ustne:
a) nauczyciela;
b) dyrektora;
c) dyrektora na forum szkoty;
2) nagana:
a) ustna dyrektora szkoty w rozmowie indywidualnej, nastgpnie wobec calej klasy lub na forum
szkoty;
b) pisemna na tablicy ogloszen z zawiadomieniem listownym rodzicow lub opiekunoéw oraz szkoty
macierzystej;
3) skreslenie z listy uczniow.
7. O wszystkich rodzajach kar szkota informuje na pismie rodzicow lub prawnych opiekunow.
1. Skreslenie z listy uczniow jest najwyzsza forma kary stosowana w szkole. Podstawa do skreslenia
moze byc¢:
1) trwajaca ponad dwa tygodnie nieprzerwana i nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ na zajeciach lekcyjnych;
2) celowe zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego o istotnej wartosci, na terenie szkoty;
3) niestawienie si¢ na egzamin promocyjny, klasyfikacyjny lub poprawkowy w wyznaczonym terminie bez
pisemnego usprawiedliwienia;
4) razace i/lub wielokrotne tamanie zasad okreslonych w § 16 ust 2;
5) rezygnacja ucznia.
2. Procedura skreslenia z listy uczniéw:
1) umotywowany wniosek pisemny o skreslenie moga zgtasza¢ do dyrektora szkoly nauczyciele przedmiotu
glownego oraz pozostatych przedmiotow;
2) dyrektor szkoty kieruje do rodzicow, prawnych opiekunéw lub - w przypadku oséb petnoletnich —
do osoby bezposrednio zainteresowanej, pismo informujace o wszczeciu procedury skreslenia ucznia z listy
uczniow szkoly muzycznej;
3) na najblizszym posiedzeniu rady pedagogicznej, po dokladnym zapoznaniu si¢ jej cztonkow
z okoliczno$ciami 1 po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego, podjgta zostaje uchwata
W W/W sprawie;
4) na podstawie uchwaly rady pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego, dyrektor
szkoty podejmuje decyzj¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy.
3. 0Od zastosowanej kary przyshuguje prawo odwotlania si¢ w ciggu 14 dni do:
1) dyrektora szkoty w wypadku kary zastosowanej przez nauczyciela;

2) do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w wypadku kary zastosowanej przez dyrektora szkoty.
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Statut SM II Stopnia w ZSM im. K. Komedy-Trzcinskiego w Ostrowie Wielkopolskim

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone.

W przypadku trwajacej ponad 4 tygodnie nieprzerwanej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
na zajeciach w szkole nauczyciel ma obowigzek pisemnie powiadomi¢ o tym fakcie
rodzicow/opiekunow prawnych, ktérzy w ciggu 14 dni od otrzymania takiego pisma sa zobowigzani
wyjasni¢ przyczyny nieobecnosci. W razie braku odpowiedzi na wyzej wymienione powiadomienie
uczen zostaje skreslony z listy uczniéw na podstawie decyzji dyrektora szkoty.

Jezeli uczen w nowym roku szkolnym bez podania przyczyn nie zglosi si¢ na zajgcia lekcyjne
do dnia 20 wrzesénia, zostaje skreslony z listy uczniéw na podstawie uchwaty podjetej przez rade

pedagogiczna.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwva i ochrony przed przemocs, uzaleznieniami,

demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej wprowadza sie:

1) zakaz przebywania na terenie szkoty oséb obcych;

2) zakaz wychodzenia podczas przerw miedzy zajeciami poza teren szkoty;

3) zakaz przynoszenia na teren szkoly przedmiotow mogacych zagraza¢ bezpieczenstwu lub naruszajgcych

powszechne normy moralne;

4) zakaz uzywania podczas zaje¢ telefonow komorkowych (poza nagtymi wypadkami);

5) obowiazek informowania dyrekcji szkoty przez wszystkich uczniow i pracownikéw szkolty o wypadkach,

zagrozeniu zdrowia i zycia osob przebywajacych na terenie szkoty;

6) obowigzek informowania dyrekcji szkoty przez wszystkich uczniéw i pracownikow szkoty o znalezieniu

na terenie szkoly przedmiotow mogacych stanowi¢ zagrozenie bezpieczenstwa i higieny.

2.

W szkole moga by¢ podejmowane inne dziatania poprawiajace bezpieczenstwo i ochrone uczniow
szkoty przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.
Szkota zapewnia uczniom opiek¢ podczas wycieczek i innych imprez pozaszkolnych
organizowanych w ramach swojej dzialalnosci.

Szkota nie sprawuje opieki nad uczniami w przerwach mi¢dzylekcyjnych.

V. Zasady rekrutacji

§19

1.

Realizujac statutowe cele 1 zadania szkota przeprowadza co roku rekrutacje kandydatow do klas
pierwszych szkoty muzycznej II stopnia.

W marcu szkola organizuje akcje informacyjng o zasadach przyje¢, warunkach nauki i terminach
przeprowadzania rekrutacji.

Informacja o rekrutacji przekazywana jest w formie drukowanego plakatu, na stronie internetowej
szkoty, w lokalnej prasie, radiu i telewizji.

Szkota moze w celu przygotowania kandydatow organizowac kursy przygotowawcze.

O przyjecie do klasy pierwszej szkoty muzycznej Il stopnia moze ubiega¢ si¢ kandydat, ktory
w danym roku szkolnym konczy co najmniej 10 lat oraz nie wigcej niz 23 lata.
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6.

9.

Statut SM II Stopnia w ZSM im. K. Komedy-Trzcinskiego w Ostrowie Wielkopolskim

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkoly sktadajg kwestionariusz wraz ze $wiadectwem
zdrowia w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly w danym roku szkolnym. Szkota
w zaleznosci od kierunku ksztatcenia moze zazadaé przedtozenia dodatkowego zaswiadczenia
lekarskiego. O przyjecie do szkoty moga ubiegac si¢ rowniez osoby niepelosprawne.

W przypadku szkoty muzycznej II st. w specjalizacjach instrumentow detych kandydaci musza
dotaczy¢ do wniosku zaswiadczenie lekarskie, od lekarza specjalisty-pulmonologa, o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjgcia ksztatcenia na danym instrumencie.

Kwalifikacja kandydatow do szkoty muzycznej II stopnia odbywa si¢ na podstawie egzaminu
wstepnego, ktory odbywa si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora szkoly na podstawie odrebnych
przepisow.

Egzamin wstepny do szkoty muzycznej II stopnia obejmuje dwie kategorie kandydatow:

1) z przygotowaniem muzycznym;

2) bez przygotowania muzycznego.

10.

11.

Egzamin wstepny do szkoly muzycznej Il stopnia dla kandydatow z przygotowaniem muzycznym
przeprowadza si¢ wyltacznie z przedmiotéw artystycznych.

Egzamin z przedmiotow artystycznych obejmuje:

1) egzamin praktyczny z przygotowanych utworé6w muzycznych;

2) egzamin, w formie ustnej z wiedzy i umiejetnosci z zakresu przedmiotow ogélnomuzycznych.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Egzamin wstepny do szkoty muzycznej II stopnia dla kandydatéw bez przygotowania muzycznego
przeprowadzany jest w formie badania przydatnosci wedlug zasad okreslonych dla szkoty
muzycznej | stopnia..

Z przebiegu egzaminu wstgpnego lub badania przydatnosci komisja sporzadza protokot zawierajacy
liste kandydatow zakwalifikowanych i list¢ kandydatow niezakwalifikowanych oraz uzyskane przez
nich oceny wraz z punktacjg.

Protokot jest przechowywany w szkole przez okres pelnego cyklu ksztalcenia kandydata.

Ostateczng ocen¢ z egzaminu wstepnego lub badania przydatnosci ustala komisja z uwzglednieniem
ocen czgstkowych.

Komisja kwalifikacyjna postuguje sie punktowa skalg ocen od 1 do 25. Przeliczenie punktéw
z egzaminu do szkoly muzycznej II st. dla kandydatéow z przygotowaniem muzycznym nastgpuje
wedlug nastepujacej zasady: punkty uzyskane za egzamin praktyczny z instrumentu mnozy si¢ razy
3, punkty uzyskane za egzamin z wiedzy i umiejetnosci z zakresu przedmiotow ogdélnomuzycznych
razy 1. Uzyskane punkty dodaje si¢ i dzieli przez liczbe 4.

Decyzje o przyjeciu do szkoty podejmuje dyrektor szkoly na podstawie oceny z egzaminu
wstepnego lub badania przydatnosci.

Dyrektor oglasza do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do szkoty
w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory

przeprowadzane jest postgpowanie rekrutacyjne.
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19. W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoty moze ubiega¢ si¢ o przyjeci do klasy wyzszej
niz pierwsza.

20. Decyzje o przyjeciu kandydatow do klasy wyzszej niz pierwsza podejmuje dyrektor szkoty
na podstawie ustalenia przez komisj¢ predyspozycji i poziomu umiej¢tnosci odpowiadajacych

programowi nauczania klasy, do ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

VI. Wewnatrzszkolne warunki i sposéb oceniania
§20

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych z podstawy programowej okreslonej w odrgbnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formutowaniu
oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) indywidualizowanie potrzeb edukacyjnych ucznia;
5) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
w uczeniu oraz uzdolnieniach uczniow;
6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych wedlug skali i w formach obowiazujacych w szkole;
3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych,
4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wedtug skali i w formach obowiazujacych w szkole;
5) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania, wyzszych niz przewidywane, rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu
promocyjnego;
6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce;
7) warunki uzyskania promocji i ukonczenia szkoty.

4. Ocenianie biezace ma na celu:
1) monitorowanie pracy ucznia;
2) przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,

poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc;
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3) oceng postepOW ucznia w procesie nauczania;
4) motywacje do dalszej pracy;
5) informacj¢ dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundéw o stopniu opanowania wiedzy i umiejetnosci
objetych realizowanym programem nauczania.
5. Oceny biezace uczen otrzymuje:
1) za stopien przygotowania zadanych utworéw muzycznych;
2) z kartkowki ktora moze, ale nie musi by¢ zapowiedziana;
3) z odpowiedzi ustnych;
4) ze sprawdzianu (pracy klasowej);
5) za prace domowe;
6) za prace wymagajace wlasnej inicjatywy;
7) za aktywno$¢ na lekcji.
6. Nauczyciel jest zobowigzany do podania zakresu materialu obowiazujacego na sprawdzianie,
najpozniej na tydzien przed terminem sprawdzianu.
7. Nauczyciele indywidualnie ustalaja i oglaszaja zasady dotyczace poprawy sprawdziandw;
8. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznidéw jak i rodzicow/prawnych opiekunow.
9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekundw, nauczyciel ustalajagcy ocene powinien
ja uzasadnic.
10. Dokumentacja oceniania to:
1) ocenianie biezac w dziennikach przedmiotowych;
2) sprawdziany i kartkéwki, ktore sg przechowywane do konca roku szkolnego;
3) protokoly z egzamindéw promocyjnych, klasyfikacyjnych oraz poprawkowych, ktére przechowuje

dyrektor szkoty.

§21
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg uczniéw oraz rodzicoéw/prawnych
opiekunow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego.
2. Informacje, o ktérych mowa w ust 1, przekazywane sa rodzicom/prawnym opiekunom przez
nauczycieli za posrednictwem dziennika elektronicznego.
3. W kazdym roku szkolnym nauczyciele organizujg wywiadowki w terminach ustalonych przez

dyrektora szkoty.
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4. Wywiadowki majg na celu dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom informacji o ocenach,

postepach, trudno$ciach i1 uzdolnieniach uczniow ze wszystkich przedmiotéw objetych planem

nauczania.

5. W razie potrzeby spotkania z rodzicami/prawnymi opiekunami moga si¢ odbywaé w innych terminach

niz wywiadowki z inicjatywy kazdego nauczyciela.

§22

1.

Uczniowie sg zobowiazani do uczestniczenia we wszystkich zajeciach przewidzianych ramowym
planem nauczania.

Dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ choru. Podstawg zwolnienia jest opinia
o ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z czgsci
zaje¢ edukacyjnych. Decyzje taka podejmuje dyrektor szkoty wraz zrada pedagogiczng na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w zajgciach, wystawionej
przez lekarza lub poradni¢ specjalistycznag, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia ustalenie $rodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
kwalifikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkotly, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, moze zwolni¢ ucznia z realizacji
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat te zajecia w szkole
artystycznej w zakresie zgodnym z podstawg programowa ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ocene klasyfikacyjna uzyskang
przez ucznia w klasie, w ktorej zakonczyla sie realizacja danych zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor szkoty, na wniosek pelnoletniego ucznia, moze zwolni¢ go z realizacji obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowal w wuczelni tresci ksztalcenia
odpowiadajace treSciom nauczania danych zajg¢ edukacyjnych okreslonym w podstawie
programowej. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, o ktérych mowa
w ust. 5 i ust 6 nastgpuje odpowiednio na podstawie $wiadectwa szkolnego promocyjnego,
swiadectwa ukonczenia szkoty artystycznej, dyplomu ukonczenia studiow wyzszych, indeksu lub
innego dokumentu potwierdzajacego odpowiednio zrealizowanie danych zaje¢ edukacyjnych lub
tresci ksztalcenia.

W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow albo
peloletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgod¢ na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w planie nauczania danej klasy w ciggu dwoch kolejnych lat, w tacznym wymiarze

godzin nie przekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianych dla tej klasy:
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1) w w/w przypadku uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych okreslonych w planie nauczania danej klasy;

2) wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na piSmie nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku
szkolnego;

3) rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie p6zniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku szkolnego;

9. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 21 ust. 1 pkt. 1,
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwoju lub
specyficzne trudnosci uczenia si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom poprzez:

1) wydtuzenia czasu pracy nad problemem technicznym;

2) ograniczenie ilo$ci materialu techniczno-wykonawczego nie przekraczajacego podstaw programowych;

3) w wyjatkowych przypadkach dopuszcza si¢ wykonanie czg¢$ci programu z nut;

4) ilosciowe ograniczenie materialu egzaminacyjnego;

5) Scista wspolprace nauczyciela z rodzicami, prawnymi opiekunami;

6) indywidualne traktowanie ucznia z zaburzeniami pod wzgledem zaplanowania materiatu na caty cykl
nauczania;

7) motywujacy stosunek do oceniania, akcentowanie sukcesow;

8) indywidualne podejscie do ucznia obowigzuje takze z przedmiotow ogdlnomuzycznych, ustalane przez
nauczyciela przedmiotu z kierownikiem sekcji.

10. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi szkoly artystycznej nie wczesniej niz w czasie,
w ktorym jednoczes$nie uczgszcza on do klasy IV szkoty podstawowej inie pOzniej niz w czasie,
w ktorym jednoczesnie uczgszceza do klasy VIII szkoty podstawowe;.

11. Na wniosek nauczyciela i po uzyskaniu zgody rodzicow albo peoletniego ucznia
lub na wniosek rodzicow albo peloletniego ucznia opinia, o ktérej mowa w ust 10, moze by¢ wydana
takze uczniowi szkoty ktory jednoczesnie uczeszcza do szkoly ponadpodstawowej. Wniosek
z uzasadnieniem sklada si¢ do Dyrektora szkoty artystycznej. Dyrektor szkoly artystyczne;j,
po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig Rady
Pedagogicznej do Poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz informuje

Rodzicow ucznia lub petoletniego ucznia.

§23

W szkole obowiazuje nastgpujaca skala ocen:
1) stopien celujacy — 6 oznacza, ze osiagniecia ucznia w pelni odpowiadaja wymaganiom
edukacyjnym wynikajagcym z realizowanego programu nauczania, uczen samodzielnie i tworczo rozwija
wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub wykonawczych z programu nauczania danej klasy, osigga sukcesy w konkursach

regionalnych, ogoélnopolskich i migdzynarodowych;
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2) stopien bardzo dobry — 5 oznacza, ze uczen spelia wymagania edukacyjne wynikajace
z realizowanego programu nauczania, sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i wykonawcze, bierze czynny udziat w dziatalnos$ci koncertowe;j szkoty;
3) stopien dobry — 4 oznacza, ze spelnienie wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
programu nauczania nie jest petne, pozostaje do uzupetienia w dalszym ksztatceniu, uczen umie poprawnie
wykonywaé utwory oraz nie rokuje probleméw w dalszym ksztalceniu;

4) stopien dostateczny — 3 oznacza, ze uczen spelnia jedynie podstawowe wymagania edukacyjne
wynikajace z realizowanego programu nauczania, co moze oznacza¢ trudnosci w toku dalszego ksztatcenia,
realizuje typowe zadania teoretyczne i wykonawcze o $rednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy — 2 oznacza, ze spelnienie wymagan edukacyjnych wynikajacych
zrealizowanego programu nauczania jest minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze
ksztatcenie, uczen wykonuje utwory o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny — 1 oznacza, ze uczen nie spelnia wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego programu nauczania co uniemozliwia mu kontynuacje ksztalcenia, nie jest w stanie

wykonaé utworéw o niewielkim stopniu trudnosci.

§24

1. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ dwa razy w kazdym roku szkolnym na koniec kazdego
pélrocza.

2. Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne, z wyjatkiem
ocen ustalanych przez komisje egzaminacyjne.

3. Oceny sg jawne — nauczyciel na biezgco informuje uczniow o kazdej ocenie odnotowanej
w dzienniku.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow nauczyciel ustalajagcy ocene uzasadnia ja.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekundéw sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne ucznia sa udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom.

6. Oceny klasyfikacyjne niedostateczne z przedmiotow nadobowigzkowych nie majag wpltywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

7. Ocene klasyfikacyjna wystawia si¢ na podstawie ocen biezacych. Ocena klasyfikacyjna, oceny
biezace oraz oceny z podsumowujacych prac pisemnych wyrazone sg w skali 6-stopniowej i moga
by¢ uscislone o znaki ,,+” lub ,,-”.

8. Ocena roczna z przedmiotu gtéwnego ustalona jest przez komisj¢ egzaminacyjng w trybie egzaminu
promocyjnego oprocz uczniow klas programowo najwyzszych szkoty muzycznej II st. Oceng, w tym
przypadku, ustala nauczyciel.

9. Na klasyfikacyjna oceng roczng z przedmiotéw ogoélnomuzycznych szczegdlny wptyw ma:

1) stopien realizacji przez ucznia wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych

ocen;
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2) oceny biezace zdobyte podczas calorocznej pracy poprzez sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci
w formach odpowiednich do przedmiotu (pisemnych, ustnych, praktycznych);
3) wysitek wlozony w wywiazywanie si¢ z obowigzkow (systematyczno$¢ pracy, zaangazowanie ucznia
na zajeciach lekcyjnych);
4) zainteresowanie przedmiotem, w tym przygotowanie pokazu multimedialnego, prelekcji, gazetek
tematycznych, koncertow, udziat w kursach, warsztatach, seminariach, wyktadach przedmiotowych itp.;
5) udziat w szkolnych i pozaszkolnych konkursach przedmiotowych.
10. Uczen moze uzyskaé wyzsza niz przewidywana ocen¢ klasyfikacyjna z obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu
promocyjnego:
1) na prosbe rodzicow/prawnych opiekundéw w formie pisemnej prosby o zmiang oceny klasyfikacyjnej dla
ucznia;
2) prosba musi wptyna¢ do dyrektora szkoty najpdzniej na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej;
3) ocene mozna zmieni¢ w wyniku egzaminu sprawdzajacego.
11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z =zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

§25

1. Ustalenie ocen klasyfikacyjnych przez nauczycieli z przedmiotoéw nieobjetych egzaminami
dokonywane jest najp6zniej na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

2. Uczniowie informowani sa przez nauczycieli ustnie o przewidywanych dla nich ocenach
klasyfikacyjnych najpozniej dwa tygodnie przed data ich wystawienia. W przypadku przewidywanej
oceny niepromujacej, w tym samym terminie powiadamiani s pisemnie rodzice/prawni opiekunowie.

3. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy wyzszej, jezeli otrzymal ocen¢ wyzsza od stopnia
dopuszczajacego z instrumentu gléwnego i ksztalcenia shuchu oraz oceny co najmniej dopuszczajace
z pozostalych przedmiotow.

4. Ustalona przez nauczyciela ocena kwalifikacyjna roczna niedostateczna lub dopuszczajaca
z przedmiotow wymienionych w ust 3 moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Ocena ustalona przez komisj¢ egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego nie moze byc

zmieniona z zastrzezeniem § 27.

6. Uzyskanie oceny niedostatecznej z przedmiotdow nadobowigzkowych nie ma wplywu

na promocje.

7. Uczen uzyskujacy oceny celujace i bardzo dobre ze wszystkich przedmiotéw lub osiagajacy

sukcesy artystyczne, na wniosek nauczyciela przedmiotu gtownego moze realizowa¢ indywidualny

program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany i promowany poza normalnym trybem na warunkach

okreslonych w odrgbnych przepisach.
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8. Promocj¢ z wyroznieniem, do klasy programowo wyzszej, otrzymuje uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
i co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu glownego. Przepisu nie stosuje si¢ do ucznia klas
I-11T szkoty muzycznej I stopnia o sze$cioletnim cyklu ksztatcenia.
9. Konczy szkote z wyrdznieniem uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat srednig
ocen co najmniej 4,75 i co najmniej oceng bardzo dobrg z przedmiotu gtéwnego.
10. Wyznaczenie dodatkowego terminu egzaminu promocyjnego z przyczyn zdrowotnych,
czy losowych nalezy do dyrektora szkoty.
11. Tryb ubiegania si¢ ucznia o przystgpienie do egzaminu promocyjnego w dodatkowym terminie:
1) usprawiedliwienie przyczyny nieobecnosci na egzaminie, ztozenie prosby przez rodzicéw lub prawnych
opiekunéw o ustalenie dodatkowego terminu;
2) pisemne zawiadomienie rodzicow lub prawnych opiekunéw o terminie nastgpnego egzaminu

promocyjnego, nie podzniej jednak niz do posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogiczne;j.

§26
1. Uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne z instrumentu gtownego w trybie egzaminu
promocyjnego, a koncowa oceng klasyfikacyjng z instrumentu gtéwnego w trybie egzaminu
koncowego.
2. Egzaminy, o ktorych mowa w ust 1 przeprowadza si¢ zgodnie z obowigzujacymi odrgbnymi
przepisami.
3. Podczas egzaminu promocyjnego w dziale instrumentalnym ocena roczna ustalana jest wedlug
nastepujacych kryteriow:
1) prawidlowe ustawienie aparatu gry, umiej¢tnosci techniczne;
2) prawidlowe odczytanie tekstu i poziom jego opanowania;
3) intonacja, estetyka brzmienia;
4) zgodnos¢ interpretacji z budowa formalng, stylowosc¢ artystyczna i walory wykonania.
4. Tryb egzaminu promocyjnego z instrumentu gléwnego nie obejmuje uczniow klas programowo
najwyzszych szkoly muzycznej II stopnia.
5. Terminy egzaminéw promocyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z kierownikami sekcji.
6. Uczniowie informowani sa o dacie przestuchan i egzaminéw promocyjnych co najmnigj
z miesiecznym wyprzedzeniem.
7. Uczniowie majg obowigzek przystapi¢ do egzaminéw promocyjnych w wyznaczonym terminie.
8. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapi do egzaminu
promocyjnego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w innym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoly, nie pdzniej jednak niz do dnia, w ktorym odbywa si¢ koncoworoczne
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klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej.

9. Rada pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego.
Klasyfikacyjng ocen¢ roczng ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.

10. Uczen, ktory bez usprawiedliwienia nie przystapi do egzaminu promocyjnego podlega skresleniu

z listy uczniow.

§27

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia, w formie pisemnej, zglasza
si¢ w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia, odpowiednio w formie
praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajgé

edukacyjnych. Sprawdzian przeprowadza si¢ zgodnie z obowigzujacymi, odrebnymi przepisami.

§28

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna oceng klasyfikacyjna, z jednego albo
dwoéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zaj¢¢. Ocena negatywna to ocena nizsza niz oceny, o ktorych mowa w § 25 ust 3.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia negatywnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego lub koncowego.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno — wychowawczych.

4. Sposéb przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreslaja obowigzujace odrgbne przepisy.

5. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w terminie okreslonym przez
dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory nie przystapil lub nie zdat egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego do dnia
31 sierpnia, podlega skresleniu z listy ucznidow, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode

na powtarzanie klasy na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow.
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§29

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie mial podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym
planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany w przypadku, gdy jego nieobecno$¢ na zajgciach byta usprawiedliwiona,
moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. W przypadku nieklasyfikowania z przyczyn nieuzasadnionych przypadkami losowymi, na prosbe

ucznia o rodzicow/prawnych opieckunow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.-

4. Sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja obowiazujace odrebne przepisy.

§ 30

1. Egzamin dyplomowy jest forma komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego uczniow klas
programowo najwyzszych szkoty muzycznej Il stopnia.

2. Uczen przystepuje do egzaminu dyplomowego jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
spetnit warunki okreslone w § 25 ust 3.

3. Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna, zwana dalej ,.komisjg
dyplomowa” na podstawie obowigzujacych, odrebnych przepisow.

4. Egzamin dyplomowy w szkotach muzycznych II stopnia przeprowadza si¢ nie pozniej niz do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Terminy przeprowadzania poszczegolnych czeSci egzaminu dyplomowego ustala, na podstawie
przepisOw w sprawie organizacji roku szkolnego w szkotach artystycznych, przewodniczacy komisji
dyplomowej, powiadamiajac o nich przystgpujacych do egzaminu oraz Centrum Edukacji
Artystyczne;.

6. Obserwatorami egzaminu dyplomowego mogg by¢ przedstawiciele ministra wlasciwego do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz specjalistycznej jednostki nadzoru. Obserwatorzy
nie uczestnicza w przeprowadzaniu egzaminu dyplomowego ani ustalaniu jego wynikow.

7. Egzamin dyplomowy obejmuje cze$¢ praktyczng i teoretyczng.

8. Czgs¢ praktyczna recitalu dyplomowego:

1) polega na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie przedmiotu gtéwnego, ktdrego program
umozliwia oceng poziomu przygotowania zawodowego;

2) recital wykonuje si¢ z udziatem publicznosci;

3) dopuszcza sie¢ mozliwos¢ podziatu recitalu na dwie czgsci wykonywane w roznych terminach.

9. Czgs¢ teoretyczna egzaminu dyplomowego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych obejmuje wiedze
i umiejegtnosci z zakresu wybranego przez ucznia przedmiotu ogélnomuzycznego (do wyboru:

ksztalcenie stuchu, harmonia, historia muzyki, formy muzyczne)
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Egzamin dyplomowy w czg¢sci teoretycznej jest przeprowadzony w formie ustnej z zakresu historii
muzyki. Z zakresu ksztalcenia stuchu, harmonii i form muzycznych egzamin dyplomowy jest
przeprowadzany w formie ustnej, pisemnej lub mieszanej. Decyzje¢ w sprawie formy egzaminu
podejmuje Dyrektor szkoty.

Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie p6zniej niz
na 5 miesiecy przed terminem egzaminu dyplomowego, informujg ucznidw klas programowo

najwyzszych o:

1) formie czgsci teoretycznej, ustalonej przez Dyrektora szkoty;

2) zakresie obowigzujacych treSci nauczania, stanowigcych podstawe¢ przygotowywania zadan

egzaminacyjnych;

3) programie recitalu dyplomowego.

12.

13.

Uczniowie informujg w formie pisemnej o wyborze przedmiotu czesci teoretycznej egzaminu
dyplomowego dyrektora szkoty nie pdzniej niz 3 miesiace przed terminem egzaminu.
Do czesci praktycznej egzaminu dyplomowego uczen szkoty muzycznej 11 st. przystepuje po zdaniu

czegsci teoretycznej.

14. Nauczyciel lub zespdt egzaminacyjny przygotowuja zadania egzaminacyjne i taczg je w zestawy, tak

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

aby zestaw zadan egzaminacyjnych pozwalat na ocen¢ wiedzy i umiejetnosci ucznia. Zestawy zadan
egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczacy komisji dyplomowej, opatrujgc je podpisem oraz
podluzng pieczecig szkoty artystycznej. Kazdy zestaw egzaminacyjny zawiera trzy tematy (zadania)
do omoéwienia lub rozwigzania przez zdajacego. Ilo$¢ zestawdw wyznacza nauczyciel zajec
edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym. Zestawy zadan egzaminacyjnych przechowuje si¢
W sposob zapewniajacy ich ochrong przed nieuprawnionym ujawnieniem.

Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej w formie ustnej z zakresu harmonii, historii muzyki
i form muzycznych trwa nie dluzej niz 60 minut, w tym uczen otrzymuje 20 minut
na przygotowanie odpowiedzi.

Egzamin dyplomowy w czgsci teoretycznej w formie ustnej z ksztalcenia stuchu trwa nie dtuzej niz
30 minut, w tym uczen otrzymuje 10 minut na przygotowanie odpowiedzi.

Egzamin dyplomowy w czgéci teoretycznej w formie pisemnej z ksztalcenia stuchu, harmonii
i form muzycznych trwa nie dtuzej niz 60 minut.

Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej w formie mieszanej z ksztalcenia stuchu, harmonii
i form muzycznych trwa nie dluzej niz 60 minut, w tym uczen otrzymuje 20 minut
na przygotowanie odpowiedzi.

Zespol egzaminacyjny nie moze w tym samym czasie, egzaminowaé wigcej niz jednego zdajacego
(z wyjatkiem egzaminu w formie pisemnej).

Z calej puli przygotowanych zestawow z tematami egzaminacyjnymi zdajacy losuje jeden zestaw.
Zamiana wylosowanego zestawu na inny jest niedozwolona.

Po wylosowaniu zestawu egzaminacyjnego uczen nie opuszcza sali przed zakonczeniem egzaminu.

W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotlu egzaminacyjnego moze wyrazi¢ zgode
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na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢
zdajacego z innymi osobami, z wyjatkiem osob udzielajagcych pomocy medycznej. Opuszczenie sali

w innych przypadkach — przed zakonczeniem egzaminu — oznacza odstgpienie od egzaminu.

22. Egzamin dyplomowy ocenia si¢ w stopniach, o ktérych mowa w § 23 na podstawie liczby punktow

uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktéw;

3) stopien dobry — od 16 do 20 punktow;

4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow;

5) stopien dopuszczajacy — 11 i1 12 punktow;

6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktow.

23.

24.

Oceng czeSci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego proponuje i uzasadnia
nauczyciel prowadzacy z uczniem zajecia edukacyjne, a ustala zespot egzaminacyjny. W przypadku
rozbieznosci ocen¢ ustala si¢ jako Srednig z ocen proponowanych przez poszczegélne osoby
wchodzace w sklad komisji i zaokragla do pelnych stopni odpowiednio w gore — przy uzyskaniu
co najmniej 0,5 stopnia albo w dot - przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.

Uczen zdal egzamin dyplomowy jezeli otrzymat:

1) z czgSci praktycznej ocene wyzszg od stopnia dopuszczajacego;

2) z czgSci teoretycznej oceng wyzszg od stopnia niedostatecznego.

25. Uczniowie niepetlnosprawni przystepuja do egzaminu dyplomowego w powszechnie, obowigzujacym

26.

27.

28.
29.

30.

terminie. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy komisji egzaminacyjnej zezwala
na przeprowadzenie czeSci ustnej i praktycznej egzaminu dyplomowego w wydzielonej sali lub
w domu ucznia, ustalajgc warunki i sposob przeprowadzenia egzaminu odpowiednio do mozliwosci
ucznia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu dyplomowego w calosci lub w czesci praktycznej lub teoretyczne;,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z danej czgsci lub catosci egzaminu dyplomowego
w terminie ustalonym przez przewodniczacego komisji, nie p6zniej niz do 30 wrze$nia danego roku.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego moze przystapi¢ do egzaminu dyplomowego
w trybie egzaminu eksternistycznego na podstawie odrebnych przepisow.

Uczen, ktory zdat egzamin dyplomowy, otrzymuje dyplom ukonczenia szkoty.

Zasady wystawiania dyploméw i ich wypetniania oraz wydawania duplikatow okre$laja odrebne
przepisy.

Dyplom z wyréznieniem otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal srednig ocen co najmniej 4,75
i co najmniej ocene bardzo dobra z przedmiotu gléwnego. Do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceny

uzyskane z egzaminu dyplomowego w czgsci teoretycznej i w czesci praktyczne;.
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§31
Uczen szkoty moze otrzymaé zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki na podstawie

odrgbnych przepisow.

VII. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 32

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomiczno-administracyjnych
1 pracownikow obstlugi. Zasady ich zatrudniania okre$lajg odrebne przepisy.
2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za wyniki i jako$¢
swojej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
3. Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw w trakcie lekcji oraz wszystkich
formach pracy pozalekcyjnej z powierzona grupg uczniow.
4. Nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu tworzg sekcje.
5. Do zadan i obowiazkoéw nauczycieli w szczegdlnosci nalezy:
1) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z programem nauczania;
2) wspieranie rozwoju uzdolnien i zainteresowan ucznidow, a takze ich rozwoju psychicznego;
3) systematyczne, bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow;
4) stymulowanie rozwoju psychologicznego ucznia, jego zdolnosci i1 zainteresowan oraz rozwoju
pozytywnych cech charakteru w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznia;
5) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie
ich probleméw;
6) dbatos¢ o instrumenty, pomoce dydaktyczne i inny sprz¢t szkolny;
7) dbatos¢ o estetyczny wyglad klas oraz o ich wyposazenie;
8) promowanie zasad higieny i ochrony zdrowia.
6. Dyrektor szkoty powotuje nauczycieli do pracy w komisjach:
1) regulaminowej;
2) rekrutacyjnej;
3) do spraw oceniania;
4) tworzenia i realizacji programu szkolnego;
6) inwentaryzacyjnej;

7) nowelizacji statutu szkoty.

§33
1. Sposoby rozwigzywania sytuacji konfliktowych pomigdzy uczniem a nauczycielem:
1) sytuacje konfliktowe migedzy uczniem a nauczycielem powinny by¢ wyjasnione i rozwigzane, w pierwszej
kolejnosci, przy pomocy nauczyciela instrumentu gléwnego;
2) jezeli zainteresowane strony nie rozwiazg konfliktu, moga si¢ odwota¢ do pomocy innych organéw szkoty

(dyrektor, rada pedagogiczna, samorzad uczniowski);
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3) w przypadku nie rozwigzania konfliktu na terenie szkoly, zainteresowane strony moga odwotywac si¢
do organu prowadzacego.
2. W przypadku sytuacji konfliktowych miedzy rodzicami a nauczycielem zasady o ktérych mowa

w ust 1 stosuje si¢ odpowiednio.

IX. Postanowienia koncowe

§34
1. Szkota prowadzi i przechowuje kronike szkoty. Opieke nad kronika sprawuje wyznaczony przez
dyrektora nauczyciel.
2. Szkota prowadzi stron¢ internetowg szkoly. Opieke nad strong internetowa sprawuje wyznaczony

przez dyrektora zespot nauczycieli.

§35
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej reguluja odrgbne przepisy.

Statut szkoly jest dostgpny na stronie internetowej szkoty oraz u dyrektora szkoty.

Bowo

Ninigjszy statut zostal uchwalony przez radg pedagogiczng w dniu 30.12.2024r.
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